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	Término
	Definición
	Fuente (si fuese conocida)

	Archivos
	Los archivos son recopilaciones de documentos históricos pertenecientes a personas individuales u organizaciones. Los elementos que los componen incluyen documentos primarios, como cartas, partidas de nacimiento o defunción, registros de matrimonio, diarios o registros financieros. 


	Wikipedia (http://en.wikipedia.org/wiki/Archives)

	CLPI (Consentimiento libre, previo e informado)
	El CLPI constituye el reconocimiento de los derechos inherentes de los pueblos indígenas a sus tierras, recursos y base de conocimientos, mediante el requisito de que los terceros se relacionen con ellos en forma igualitaria y respetuosa. Esto requiere la adquisición del consentimiento informado, previo a iniciar el proceso de documentación. 
	Naciones Unidas: Taller Internacional sobre Metodologías referentes al consentimiento libre, previo e informado de los pueblos indígenas. 

	Documentación
	La documentación constituye el proceso y las herramientas para recolectar y registrar información. Los métodos de documentación incluyen texto, video, fotografías, grabaciones de audio o una combinación de medios. 


	

	Entrevistas estructuradas
	En una entrevista estructurada, las mismas preguntas exactas se preguntan en el mismo orden exacto a cada entrevistado. No se incentivan las desviaciones de estas preguntas. Este tipo de entrevistas generalmente produce resultados que son altamente comparables. 
	

	Entrevistas no estructuradas
	Las entrevistas no estructuradas no están guiadas por un conjunto de preguntas, sino que en cambio por el flujo natural de la conversación entre el entrevistador y el entrevistado. Estas entrevistas comienzan con la premisa de que el entrevistador no sabrá lo qué es más importante discutir y por lo tanto, deberá basarse en los conocimientos del entrevistado. 
	

	Entrevistas semi-estructuradas
	Una entrevista semi-estructurada es un tipo de entrevista que involucra el uso de un conjunto predeterminado de preguntas o temas. Sin embargo, se permite una desviación de las preguntas y temas establecidos y se incentiva a los entrevistados a desarrollar temas de discusión y presentar ideas que no estén incluidas en la programación de la entrevista. 
	

	Formularios de exoneración
	Los formularios de exoneración son documentos que los socios y contribuyentes del proyecto deben firmar indicando su conocimiento de los objetivos del proyecto y su voluntad de que los materiales con los que contribuyen sean integrados en el programa delineado. 
	

	Grupos focales
	Un grupo focal es una entrevista realizada con un pequeño grupo de personas con respecto a un tema de interés. Puede requerir de un moderador y será similar en estilo a una sesión de lluvia de ideas. Un grupo focal involucra en general el uso de preguntas abiertas y/o temas de discusión amplios. 


	

	Observación
	Observación es un estilo de documentación por el cual las personas individuales adquieren un nivel de familiaridad con grupos de personas o personas individuales, mirándolos y escuchándolos. Las prácticas que podrían ser observadas incluyen festivales, ceremonias religiosas, reuniones o actividades diarias.  
	

	Video participativo
	El video participativo es un método de documentación que incluye a personas individuales y miembros comunitarios en el proceso de crear sus propios videos. El video participativo se considera un proceso de empoderamiento para los miembros comunitarios porque los reúne para abordar sus preocupaciones y registrar su conocimiento en forma colectiva. 
	Wikipedia
http://tinyurl.com/67mrln 
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